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VERMITTLUNGSANGEBOT KONTAKT
Zum Vermittlungsangebot der GEBA, des / .
Jobcenters MUnster sowie im Handlungsfeld /
Ubergang Schule — Beruf des JAZ gehdren: G E BA .
e Individuelle Berufsorientierung Gesellschaft fur Berufsférderung und
e Erstellen von Bewerbungsunterlagen Ausbildung mbH
e Betriebsbesichtigungen Bremer Straf3e 54
e Begleitung von (Ausbildungs-) Betrieb und 48155 MUnster . . ..
Teilnehmenden Miinsters Aktionsprogramm fiir
Praktik Proiektleitun Migrantinnen & Bleibeberechtigte
¢ Praxtika ) i 9 zur Arbeitsmarktintegration
g;)5m1/a6r(;9KOu6Oi; in Munster und im Miinsterland
ARBEITSPLATZINTEGRIERTE mambas4u@geba-muenster.de
SPRACHFORDERUNG
Sprache ist die SchlUsselqualifikation fur eine gm
nachhaltige berufliche Integration. Die GEBA ME

unterstUtzt direkt am Arbeitsplatz mit einer
vermittelnden Sprachférderung zwischen
Anleiter:iinnen und Auszubildenden bzw.
Arbeitgeber:iinnen und Arbeitnehmenden. Denn

Sprache wird dort am besten gelernt, wo sie
benotigt wird. www.mamba-muenster.de

DAS PROJEKT UNTERSTUTZT

Das Projekt “Mamba4u” wird im Rahmen des Programms GefllUchtete (ab 15 Jahren):
“WIR - Netzwerke integrieren Gefllichtete in den regionalen e mMit Aufenthaltserlaubnis
Arbeitsmarkt” durch das Bundesministerium fiir Arbeit und -

Soziales und die Europaische Union liber den Européischen + mit Aufenthaltsgestattung

Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert. ¢ mit Duldung, die keinem absoluten
Arbeitsverbot unterliegen

SCHULUNGEN FUR

(Ausbildungs-)Betriebe, 6ffentliche Einrichtungen

und weitere Interessierte zu den Themen:

e Grundlagen Aufenthalts- und Arbeitsmarktrecht
im Bereich SGB Il und SGB IlI - sozialrechtlich (Gefoedert durch:

e Menschen mit Behinderung und £ | Bundesministerm
Fluchtvorgeschichte | forbeitund Sotes -

Kofinanziart von der
Europiiischen Union
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BERATUNG & AUFNAHME INS PROJEKT

Fliichtlingshilfe

Die GGUA ist zustandig fur die Erstaufnahme von
Teilnehmenden
ab 26 Jahren
HafenstraRe 3-5

L 0251144860
< info@ggua.de
® www.ggua.de

Jugendausbildungszentrum JAZ
Das JAZ ist zustandig fur die Erstaufnahme von
Teilnehmenden im Alter von
15 bis 25 Jahren
Kinderhauser Straf3e 112

L 0251609440
X info.jaz@caritas-ms.de
® www.jaz-muenster.de

i

Die GGUA und das JAZ unterstutzen bei

¢ Klarung Aufenthalt

¢ Beantragung zur Anerkennung
von Zeugnissen

e Beratung und Vermittlung in
Schule und Beruf

ANMELDUNG UND ABLAUF
AUFNAHME

15 - 25 JAHRE AB 26 JAHRE

N2
N GGUA
caritas Fliichtlingshilfe
Miinsd
Jugendausbildungszentrum JAZ ¢

COACHING &
BEWERBUNG

Z
/ GEBA stADT flll MONSTER

jobcenter

"

SCHULE / AUSBILDUNG / BERUF

A4
MAMBA

COACHING UND BEWERBUNG

Y,
7 GEBA

Bremer Str. 54

L 0251609 060 49
M mamba4u@geba-muenster.de
® www.geba-muenster.de

STADT [l MONSTER

jobcenter
Ludgeriplatz 4

Uta Armbrust

02514929129
X armbrust@stadt-muenster.de
® www jobcenter-muenster.de

i

Geba mbH und Jobcenter
UNTERSTUTZEN DURCH

e Coaching

¢ Bewerbungsunterlagen
e Stellensuche

e Berufsvorbereitung

e Praktika
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